
uncak peringatan HUT RI Ke 64 

tahun 2009 di Perwakilan 

Provinsi DIY ditandai dengan 

pelaksanaan Upacara Bendera, Senin 

(17/8). Upacara yang dimulai pukul 

07.30 WIB di halaman kantor 

perwakilan ini dipimpin oleh Kepala 

Perwakilan, Sumardi. Berbeda dari 

tahun sebelumnya, selain 

diikuti seluruh pegawai 

perwakilan DIY, upacara 

kali ini juga diikuti oleh 

pegawai-pegawai dari 

Kantor Pusat maupun Kantor 

Perwakilan lain yang sedang berada di 

Yogyakarta. 

Ketua BPK RI dalam sambutan 

tertulis yang dibacakan Kepala 

Perwakilan berharap agar kerangka 

dasar dan kebijakan yang telah 

digariskan dan dilakukan selama lima 

tahun terakhir dapat dilanjutkan dan 

ditingkatkan. ”Atas nama semua 

anggota BPK periode 2004-2009, saya 

mengucapkan terima kasih kepada 

semua warga BPK atas hal-hal yang 

telah kita capai selama lima tahun 

terakhir kami memimpin lembaga ini,” 

demikian tambahnya.  

Puncak Peringatan kemerdekaan 

ini juga diisi dengan penganugerahan 

Satya Lencana Karya Satya 

dari Presiden Republik 

Indonesia, Susilo Bambang 

Yudhoyono kepada 10 

pegawai Perwakilan Provinsi 

DIY. Selain itu, berbagai kegiatan seni 

seperti Karaoke dan Happy Song serta 

kegiatan olahraga (Tenis Lapang, 

Tenis Meja, Bola Voli, Jalan Santai) 

untuk menyemarakkan peringatan 

HUT RI 64 ini dilaksanakan sejak 7-

14 Agustus. Seluruh warga perwakilan 

sangat antusias mengikuti berbagai 

kegiatan tersebut.(foto-foto kegiatan di 

halaman 6). (gk) 

UPACARA BENDERA MEMPERINGATI HUT RI KE-64 Dari  kami... 

 

etiap tanggal 17 Agustus, rakyat 

Indonesia merayakan Hari Proklamasi 

Kemerdekaan bangsa ini. Bulan Agustus 

adalah bulan yang sangat bersejarah bagi 

bangsa Indonesia. Beruntunglah generasi 

Indonesia saat ini. Alih-alih berjuang untuk 

merebut kemerdekaan, kita hanya mendapat 

mandat untuk mempertahankannya. 

Beragam cara dilakukan untuk memeriahkan 

ulang tahun Indonesia. Tak ketinggalan pula 

perwakilan BPK Yogyakarta yang 

merayakannya dengan mengadakan berbagai 

acara perlombaan. 

Namun demikian, apakah lomba-lomba 

semacam ini sudah mencerminkan kesadaran 

rakyat Indonesia untuk dapat 

mempertahankan kemerdekaan ini? Semoga 

rakyat Indonesia, khususnya pegawai BPK 

semakin menyadari bahwa mengisi 

kemerdekaan mungkin akan jauh terasa 

mudah jika bangsa ini punya cukup SDM 

yang andal. Kerja keras nyata dari segenap 

anak bangsa dalam melakukan pekerjaannya 

masing-masing guna berperan aktif dalam 

pembangunan, serta menjauhkan diri dari 

perbuatan korupsi yang “terlanjur” 

membudaya, sangatlah diperlukan untuk 

menjaga agar kemerdekaan yang sudah 

diraih dengan darah dan air mata oleh para 

pendahulu kita tidak sia-sia. Dirgahayu 

Indonesia. (red) 

 Upacara Bendera Memperingati HUT RI ke-64 (1) 

 Sosialisasi Implementasi Manajemen SDM Terpadu (2) 

 Sharing Pemantauan Kerugian Daerah (2) 

 NIP Baru Semangat Baru (3) 

 Mutasi, Musibah Atau Barakah? (3) 

 Pertemuan Rutin Dharma Wanita BPK Yogyakarta (4) 

 Pertandingan Futsal Antara BPK DIY FC dan KPPN F C (4) 

 Isro Mi’raj Nabi Muhammad SAW (4) 

Galeri Foto (5) 
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epala Biro SDM, Fachry Alusy mengadakan 

rangkaian Sosialisasi Implementasi Manajemen SDM 

Terpadu di Kantor Perwakilan BPK RI, tak terkecuali di 

Perwakilan Provinsi DIY. Acara yang dilaksanakan di 

ruang Auditorium Gedung R. Soerasno lantai II pada 

Jumat (31/7) ini dibuka oleh Kepala Perwakilan, Sumardi. 

Perkembangan organisasi, komposisi, serta 

kompetensi SDM BPK RI menjadi tema utama di sesi 

pembuka ini. ”Kami berharap, dengan sosialisasi ini akan 

mendorong seluruh pelaksana BPK melaksanakan tuntutan 

dan harapan institusi dalam melaksanakan amanah Undang

-undang.” Demikian tutur Fachry Alusy mengakhiri 

presentasinya.  

Sesi kedua dilanjutkan oleh Kepala Bagian 

Pengembangan Kompetensi dan Penilaian Kinerja, Erwin 

Miftah, SE,.MHRM.,CIA dengan sosialisasi SK Sekjen 

Nomor 228 tentang tata tertib pegawai pada pelaksana 

BPK dan SK Sekjen Nomor 262 tentang tata cara 

pemotongan TKPK BPK. Secara singkat dan padat Erwin 

Miftah memaparkan beberapa pasal tentang kewajiban 

pegawai BPK RI, kemudian acara dilanjutkan dengan 

tanya jawab. Kesempatan tersebut tidak disia-siakan para 

pegawai untuk menanyakan seputar kebijakan mutasi. 

Selain itu, beberapa pertanyaan tentang jabatan peran 

dalam hubungannya dengan remunerasi, serta jenjang karir 

juga diangkat dalam dialog ini.(gk) 

SOSIALISASI IMPLEMENTASI 

MANAJEMEN SDM TERPADU 

Putuskan apa yang Anda inginkan, kemudian tulislah sebuah rencana, maka Anda akan 

menemukan kehidupan yang lebih mudah dibanding dengan sebelumnya  

( motivasi-islami.com)  

elasa (28/7) digelar sharing pemantauan kerugian 

negara-daerah antara tim dari Ditama Binbangkum 

dengan para pemeriksa BPK Perwakilan Provinsi DIY. 

Kegiatan yang dilaksanakan di Ruang Sidang, Gedung 

Utama lantai II ini bertujuan untuk mengetahui perkem-

bangan penyelesaian kerugian negara-daerah. Acara 

dibuka oleh Kepala Perwakilan, Sumardi SH dan dihadiri 

pula oleh Kasubbag SDM,Hukum, dan Humas, Sandra 

Nursantie, SH. 

Hal yang menjadi perhatian serius dalam sharing 

tersebut adalah masalah penerapan Peraturan BPK Nomor 

3 Tahun 2007 tentang Tata cara penyelesaian ganti 

kerugian negara dan mengukur tingkat pemahaman pe-

meriksa terhadap peraturan yang bersangkutan.  

Dari paparan auditor  6 entitas wilayah BPK Perwaki-

lan DIY ditarik kesimpulan bahwa pemerintah daerah DIY 

baik provinsi maupun kabupaten dan kota belum mema-

hami Peraturan tersebut, bahkan bagi para pemeriksa 

sendiri Peraturan inipun dirasa kurang tersosialisasi dengan 

baik. Terkait hal tersebut, Kepala Perwakilan berharap agar 

Ditama Binbangkum lebih sering memberikan sosialisasi 

peraturan-peraturan BPK, baik dengan mengadakan diklat 

ataupun mencetaknya. Menanggapi hal tersebut Eko Setyo 

Nugroho memberikan sosialisasi singkat mengenai sub-

stansi Peraturan BPK Nomor 3 tahun 2007 yakni prosedur 

penyelesaian kerugian daerah. (Ap) 

SHARING PEMANTAUAN 

KERUGIAN DAERAH  
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abu (22/7) Sub Bagian SDM, 

Hukum, dan Humas membagikan 

petikan Keputusan Kepala Badan 

Kepegawaian Negara (BKN) tentang 

perubahan Nomor Induk Pegawai 

(NIP). NIP yang dulunya terdiri dari 

sembilan digit angka, kini dirubah 

menjadi 18 digit. Tujuan dari 

perubahan ini adalah untuk mmperbaiki 

dan memudahkan manajemen pengelolaan administrasi 

kepegawaian secara menyeluruh. 

Kita (BPK) akan memberlakukan penggunaan NIP baru 

mulai 10 Agustus 2009. Demikian ujar Kasubbag Perencanaan 

dan Rekruitmen, Padang Pamungkas, ST.,MM disela-sela acara 

penyerahan NIP baru tersebut. Makna dari 18 digit tersebut 

adalah sebagai berikut: 

Misalnya: 19810114200212 1 001 

 8 digit pertama yaitu : 19810114 adalah deskripsi dari kelahi-

ran dengan format YYYY-MM-DD 

(Y=tahun, M=bulan, D=tanggal) se-

hingga dapat diketahui bahwa tanggal 

lahir PNS tersebut adalah : 14 Januari 

1981. 

 6 digit selanjutnya yaitu : 200212 

adalah deskripsi dari TMT CPNS den-

gan format YYYY-MM (Y=tahun, 

M=bulan) sehingga dapat diketahui 

bahwa TMT CPNS-nya adalah Bulan Desember Tahun 2002 

(TMT=terhitung mulai tanggal). 

 1 digit selanjutnya adalah : 1 yang mendeskripsikan bahwa 

kode jenis kelaminnya adalah laki-laki (sedangkan untuk kode 

2 adalah perempuan) 

 3 digit terakhir yaitu : 001 merupakan nomor urut dari Nama 

PNS tersebut, yang didapatkan dari urutan seluruh PNS se-

Indonesia yang mempunyai kesamaan pada kelahiran, TMT 

CPNS serta jenis kelamin.(gk) 

NIP Baru Semangat Baru 

ua tahun belakangan, 

Perwakilan Provinsi DIY 

selalu hangat dengan 

”mutasi” pegawai. Kondisi 

tersebut kadang makin memanas 

karena waktu penyusunan dan 

pendistribusian Surat Keputusan 

(SK) mutasi yang relatif lama. 

Entah memang proses tersebut 

lama, atau memang munculnya 

“gosip” mutasi terlalu dini dari 

proses penyusunan draf SK 

mutasinya. Setelah akhir tahun 

2008 lebih dari separuh pegawai 

dimutasi ke Perwakilan Provinsi 

Jawa Tengah, Rabu (29/7) 

giliran 20 pegawai dimutasikan 

ke beberapa Perwakilan di Jawa, 

Sumatera, serta Kalimantan. 

Berbagai reaksi muncul dari 

para pegawai, mulai dari yang 

menerima dan memahami kebi-

jakan tersebut maupun yang 

menyayangkan kebijakan mutasi 

yang kurang mempertimbangkan 

kondisi fisik dan psikologis 

pegawai. Bagaimanapun, dengan 

perkembangan institusi BPK, 

dimana terdapat 33 Kantor Per-

wakilan yang tersebar disetiap 

Provinsi, mutasi menjadi kenis-

cayaan. Pola mutasi yang jelas, 

transparan, serta periodik akan 

menjadi salah satu kunci keber-

hasilan kebijakan mutasi. Se-

lamat jalan teman!!! Keep spirit 

and success always!!(gk) 

 

Pegawai yang dimutasi: 

1. Didik Purnawiryawan (Bengkulu) 

2. Agus Suharyanto (Bengkulu) 

3. Rus Supangkat, SE (Sumatera Selatan) 

4. Akhmad Sukendra (Sumatera Selatan) 

5. Argo Subandriyo (Bangka Belitung) 

6. Hernawaningsih, SE (Kalimantan Selatan) 

7. Cahyaningtyas Ary Wijayanti, SE.,Ak (Kalsel) 

8. Erma Umayah, SE (Kalimantan Selatan) 

9. Herny Widiyasih, SE.,MSi.,Ak (Jawa Barat) 

10. Sri Sudarwati (Jawa Barat) 

11. Herlin Risnawati, SE.,MM (Jawa Barat) 

12. Suprihadi, SH (Jawa Tengah) 

13. Ellen Diana (Jawa Tengah) 

14. Mikoweni, SE (Jawa Tengah) 

15. Satrio Heru Cahyanto, SE (Jawa Tengah) 

16. Rr. Siti Khotirotun N, SE (Jawa Tengah) 

17. Sri Utami (Jawa Tengah) 

18. Sri Murningsih (Jawa Timur) 

19. Sri Rastati Ambarwiyati (Jawa Timur) 

20. Pudji Astuti, S.IP (Jawa Timur) 

MUTASI, Musibah atau Barakah?  



um’at (24/7) Tim Futsal Perwakilan DIY (BPK FC) 

mengadakan pertandingan persahabatan melawan 

Tim Futsal Kantor Pelayanan Perbendaharaan Negara 

(KPPN FC) Yogyakarta. Kegiatan yang dilaksanakan di 

Jogya Futsal Land Timoho ini berlangsung selama 6 ba-

bak. BPK FC yang dikomandoi oleh Kepala Seksi DIY I, 

Wahyu Priyono, SE,.MM sempat kesulitan meladeni perla-

wanan KPPN FC di dua babak pertama, namun dua game 

selanjutnya BPK FC mulai bangkit dan bahkan di game 

terakhir  berhasil mengkandaskan perlawanan KPPN FC 

dengan skor 3:1.(gk) 

Pertandingan Futsal Antara 

BPK DIY FC dan KPPN FC 

abu (22/7) Dharma Wanita 

P e r w a k i l a n  Y o g y a k a r t a 

mengadakan dialog tentang  ”Women 

Healthy”. Kegiatan ini merupakan 

rangkaian dari pertemuan rutin 

triwulanan yang sudah dilaksanakan 

untuk kali kedua selama kurun 2009 

ini. Acara yang dilaksanakan di 

Ruang Auditorium Gedung Utama ini 

dibuka oleh Ketua Dharma Wanita 

Ibu Sumardi. Selain diisi dengan 

dialog kesehatan wanita, pertemuan 

ini juga menyepakati besarnya iuran/

potongan dana bagi semua golongan 

pegawai sebesar Rp. 3000,00 serta 

merencanakan dilaksanakannya 

arisan tiga bulanan. (gk) 

Pertemuan Rutin Dharma Wanita “BPK Yogyakarta” 
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elasa, (28/7) Bintal KORPRI Perwakilan Provinsi DIY 

mengadakan peringatan isra’ mi’raj nabi Muhammad 

SAW. Kegiatan yang mengambil tempat di Ruang Audito-

rium Gedung R. Soerasno ini dibuka oleh Ketua Bintal, Ri-

yanto, SE.,Ak. Peringatan kali ini diisi dengan pelatihan 

Heart Intellegents (HI) yang dipandu Ustadz. Drs. Basuki 

AR, M.Si dari Sinergi Leadership Center Yogyakarta. 

“Membangun kecerdasan hati, mensinergikan kecer-

dasan intelektual, emosi dan spiritual.” Demikian ungkap 

Ustadz. Basuki menyampaikan motto Sinergy, mengawali 

sesi pertama pelatihan. Pelatihan ini diharapkan dapat mer-

angsang kecerdasan otak kiri dan otak kanan (IQ) dengan 

menanamkan kematangan kecerdasan emosi (EI) serta men-

guatkan kepekaan kecerdasan spiritual (SI) agar peserta da-

pat mengenali jati dirinya, mengelola hatinya, serta memban-

gun karakter yang mulia. 

Di tengah suasana ruangan yang disetting gelap gulita, 

pelatihan diakhiri dengan renungan/muhasabah. Trainer 

menuntun semua peserta menghitung segala dosa dan ked-

holiman kepada orang tua, saudara, serta sesama manusia. 

Hal ini membuat peserta larut dalam suasana sedih dan 

tangis. Lantunan istighfar dan doa membahana di ruang audi-

torium hingga acarapun diakhiri dengan jabat tangan dan 

peluk haru diantara peserta.(gk) 

ISRO’ MI’RAJ 

NABI MUHAMMAD SAW 

POJOK AL-IKHLASH 
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PERINGATAN HUT RI  KE-64 

YOGYAKARTA, Agustus 2009 

GALERI GALERI FOTO 
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Batang, 11 Juli 

2009 

S E L A M A T 
Atas Pernikahan  

MOHAMMAD IQBAL & YUSTI ANGGINI 

“Semoga menjadi keluarga yang sakinah, 

mawaddah, warahmah” 

 

Segenap Keluarga Besar BPK-RI Perwakilan Provinsi DIY 
mengucapkan 

SELAMAT HARI ULANG TAHUN 
REPUBLIK INDONESIA KE-64 

“Dengan Semangat Proklamasi 17 Agustus 1945 
Kita Tingkatkan Kedewasaan Kehidupan Berpolitik dan Berdemokrasi 

Serta Percepatan Pemulihan Ekonomi Nasional Menuju Indonesia 
yang Bersatu, Aman, Adil, Demokratis dan Sejahtera” 

 

 

 

 
BADAN PEMERIKSA KEUANGAN REPUBLIK INDONESIA 

PERWAKILAN PROVINSI DAERAH ISTIMEWA YOGYAKARTA 

Marhaban ya Ramadhan 
Selamat Menunaikan Ibadah Puasa Ramadhan 1430 H 

“Tingkatkan ibadah, perbanyak sedekah” 

TAKMIR MASJID AL IKHLAS 

BPK-RI PERWAKILAN PROV. DIY 


